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UOT 331.101.262
INSAN KAPITALININ iQTiSADI SOMOROLILIK GOSTORICILORININ TOHLILI
XULASO

Tadqiqgatin maqsadi — insan kapitalindan istifadonin iqtisadi somaralilik gdstaricilorinin
arasdirilmasi, onlarin oxsar vo forqli cohatlorinin tohlil edilmosidir.

Tadqiqatin metodologiyas1 — todqgigat isindo miiasir ¢agirislar nozoro alinmagqla
miigayisali tohlil, sintez, imumilogdirmo metodlarindan istifads edilmisdir.

Tadqiqatin tatbiqi shamiyyati — olds edilmis naticalordon, toklif va tovsiyslorden insan
kapitalinin yaxsilagdirilmasi vo ondan istifadonin tokmillosdirilmasi sahasinds strategiyalarin
va dovlat programlarinin hazirlanmasi zaman istifads oluna bilor.

Tadqgiqgatin naticalori — diinya tocriibosino osaslanaraq qeyd etmok olar ki, miiasir
soraitdo hor bir 6lkonin inkisafi insan kapitali ilo six baghdir. Bu baximdan, sldo olunmus
natica insan kapitalinin iqtisadi somaraliliyinin yiiksaldilmasina yonaldilmigdir.

Tadgiqatin orijinallig1 va elmi yeniliyi — todqigat isindo insan kapitali osasli aragdiril-
mis, onun samaroalilik gostaricilori sistemli tohlil edilmis vo onlarin yiiksoldilmoesinin miiasir
iqtisadi inkisaf baximindan strateji oshomiyyati asaslandirilmigdir.

Acar sozlor: insan kapitali, insan kapitalinin somoralilik gostoricilori, yigilmis orta
tohsil illari, tohsil fondu, itirilmis amokhaqqi, dmiir boyu fasiloesiz tohsil.

GIRIS

Insan kapitalnin hesablanmasi zamani konkret metodikalar da dlgmalorin hansi vahid-
lorlo aparildigindan asili olaraq bir-birindon forqlonir. Kapital bazar kateqoriyasi oldugundan
pul va doyar giymatlondirmolori tobii hesab olunur. ilkin olaraq insan kapitalinin nozariyya-
cilori mohz buna iistiinliik verirdilor.

Lakin yalniz nozori yanagmalar deyil, eyni zamanda konkret todqigat tapsiriglarinin
miixtalifliyi altinda hazirlanan bu metodologiyalar insan kapitalinin avazlayici (niimayandali)
qiymatlondirilmasine gotirib ¢ixarir. Hazirda proxies adlanan belo qiymotlondirmalor ¢ox
genis yayilib vo insan kapitalinin natural indikatorlar vasitasilo Glgiilmasini nazords tutur.
Onlar bu fenomeni tam ohato etmokdo iddiali deyiller, ancaq 6lkslorarast mezmunlu miiqa-
yisolor aparmaga imkan verirlor. Xiisuson niimayondsli qiymsatlondirmalor endogen artim
nazariyyagilari torafindon aktiv istifads olunur.
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Tadqgiqatin 3sas mazmunu

Digorlorindon sonra qobul edilmis daha miiasir yanagsma insan kapitalinin indekslorlo
6l¢iilmasidir. Bu miioyyan doracoyadak iistiinliiklori comlomaya, natural vo doyer qiymatlon-
dirmolorindoki mohdudiyyot va tohriflori aradan galdirmaga imkan verir. indeks metodologi-
yast Olkolorarasi vo kategoriyalararast miiqayisalor ii¢lin daha uygundur (mosolon, miixtolif
orazilorin, 6lka vo sosial qruplarin insan kapitali ehtiyatlarini siralamaq tigiin).

On genis yayillmig niimayandali qiymatlondirmolor kimi tohsil ilo bagh xiisusiyyatlor-
don, har seydon 6nco ohali torofindon “y181lmis” orta tohsil illorindon istifado edilir.

Bu gostericinin sade gériinmosine baxmayaraq, mdvcud statistik molumatlar asasinda
onun hesablanmasi ¢oxlu texniki ¢otinliklorlo miisahidoe olunur vo metodlarin se¢ilmis kom-
binasiyasindan asili olaraq miixtalif naticalora gotirib ¢ixarir. Tohsilin miiddati haqqinda ilkin
molumatlar, sadoco olaraq bozi 6lkolords slgatandir. Homin 6lkoalords belo malumatlar hor on
ildon bir shalinin siyahryaalinmasi zamani imumilasdirilir.

Bir ¢ox 6lkalor {igiin iso (Azorbaycan daxil olmaqla) bu ciir molumatlar, iimumiyyatlo,
movcud deyil. Siyahiyaalma zamani yalniz tohsil saviyyassi (ilkin, natamam orta, tam orta vo
s.) haqqinda sual verilir. Bu molumatlara vo hor morhalo ¢orgivesindo tohsil miiddeatine
osaslanaraq mocmu tohsil miiddatini vo miivafiq olaraq adambasina diison orta gdstoricini
hesablamaq olar. Bundan slava, hor sonraki dovrds tohsil illorinin sayr molumatlar asasinda
korrekto edilir: miixtalif yas koqorta niimayondoslorinin tohsil soviyyasi, qovulanlarin, sinifdo
galanlarin payi, miixtalif yas qruplarindaki 6liim saviyyosi vo s. Bu proses oldugca omok-
tutumludur. Bununla yanasi, totbiq olunan metodologiyada molumatlarin slgatan ol-mamasi
ilo bagh ciizi doyisikliklor, adoton yekun giymotlondirmalordo shomiyyatli forglorin meydana
¢ixmasina sabob olur. Buna baxmayaraq, ana xott ¢or¢ivasindo yigilmis tohsil illorinin orta
say1 insan kapitalinin on “qabaqcil” niimayondali qiymoatlondirilmasi hesab olunur vo 6lkalor-
arasi reqressiya modellorinin qurulmasi zamani genis totbiq olunur. Bunun vasitasils tohsil ilo
iqtisadi artim arasindaki slagoni (bir qayda olaraq, ¢ox da ugurlu olmayan) 6lgmoya calisirlar.

Tohsil illorinin say1 indikatoru tokco on moshur deyil, hom dos an foal tonqid olunandir.
Neoklassik ekonometrika iigiin ac1 hoqiqoto cevrilmis fakt ondan ibaratdir ki, onun insan
kapitalinin nlimayandali qiymotlondirilmosi kimi istifadosi 6lkolorarasi reqressiya tonliklorinin
artimini izahedici giiclinii artira bilmomasi, yalniz bu indikatorun hesablanmasi metodikasinin
catigmazliqlart ilo bagl deyil.

Orta tohsil miiddati indikatoru xastoxanadaki orta temperatur gostaricisindon yalniz bozi
hallarda daha yaxsidir. Bir torofdon, bu, insan kapitalinin mocmu ehtiyatlariin 6l¢iilmasi
ticlin asas kimi istifads oluna bilmoz. Ona gors ki, tohsil illorinin saymin birbasa comlonmasi
qag¢ilmaz olaraq milli insan kapital1 aqregirlogsmis ehtiyatinin tohrif olunmus xarakteristikasini
veracokdir: hor biri comi alt1 il oxumus iki is¢inin ehtiyati tam on iki il oxumus is¢inin
ehtiyatina borabar olacaq ki, bu da apriori sohvdir. Digor torofdon, o, ohali arasinda insan
kapitalinin paylanmasi strukturunu nozors almir, onun miixtalif cinsliyino miivafiq olaraq
diizalis etmir, tohsilin keyfiyyati problemlarini vo onun iqtisadiyyatin talablorine uygunluguna
mohal qoymur. Hotta iqtisadi tohlil ¢orcivesinde bu indikatorun models daxil edilmasi
realligla uzlagmayan an az1 dord sortin qobul edilmasini talab edir: is¢ilorin biitiin kateqoriya-
lar1 6z aralarinda tam ovozlonondir (perfect substitutes); miixtolif is¢i qruplart arasinda ovoz-
lonmonin elastikliyinin siibuta ehtiyaci yoxdur; bir illik todris tohsil sahasindon (ixtisasdan),
onun keyfiyyatindon vo texnoloji bazadan (infrastrukturdan) asili olmayaraq bilik va bacariq-
larin eyni artimina gatirib ¢ixarir; is¢inin mohsuldarligi tohsil illorinin say1 ilo diiz miitonasib
asililigdadir.

Tohsil soviyyosino goro ohalinin strukturunu xarakterizo edon gostoricilor (omok
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qgabiliyyatli ohali vo biitdvliikdo ohalinin torkibindo miixtolif tohsil soviyyali soxslorin say1 vo
nisboti) ekonometrik modellorin qurulmasi iigiin miinasib deyil, lakin tohsil vo insan kapitali
y1giminin slagaesini daha yaxsi oks etdirir.

Olkolorin reytingi {iciin totbiq olunan toplanmis insan kapitalinin olave, dolay1
indikatoru kimi adston ohalinin {imumi sayinda todqiqat¢ilarin, elmi deroce sahiblarinin say1
vo pay1, geyri-maddi investisiya kompleksinda - ETTKI-do vo tohsilde ¢alisanlarin nisbatin-
don, hamginin axin gostaricilorindon: miivafiq yas koqortalarinin miixtalif tohsil soviyyaesi ilo
ohato olunmasi, taloba vo doktorantlarin say1, UDM-da tohsil va elm xorclorinin pay1 va s.-don
istifado olunur. Insan kapitalinin dolay1 giymotlondirilmasinin tesvir olunmus sisteminin mon-
fi cohotlorine keyfiyyot parametrlorini tutmaq vo qiymotlondirmoyi bacarmamagi aid etmok
olar. Bu boslugu doldurmagq ii¢lin tadqiqatgilar iki yoldan istifads edirlor: ya tohsilin keyfiy-
yotinin niimayondali qiymotlondirilmasi kimi resurslarin vahid xorclori (bu barado sonra), ya
da insan kapitalina aid edilo bilon shali parametrlorinin birbasa qiymatlondirilmasineg istiqa-
motlonmis digor qeyri-doyar gostoricilori calb edilir. Masalon, belo yanagma E.Hanusek vo
D.Kimkonun asorlorinds totbiq edilib. Onlar iqtisadi artim amillorini tosvir edon reqression
tonlik parametrlorinin sirasina moktablilorin beynolxalq test naticalorini daxil etmisdilor [1].

Bilavasito ohalinin bacariq vo gabiliyyatlorini 6lgon testlor asasinda olds edilmis insan
kapitalinin niimayandsli qiymatlondirilmosindan istifado miioyyon mohdudiyyatlors malikdir.
Birincisi, bu giymatlondirmslor amok vo resurstutumlu prosedur oldugu {i¢iin mohdud sayda
dlkalar vo miioyyen dévrler iiciin perspektivlidir. Ikincisi, bir ¢ox tadgiqatgilarin fikrino gors,
bu qiymoatlondirmalorin tez-tez bir-birine vo ehtiyatin ilkin natural gostoricilorine (tohsilin
yigilmis il say1 vo bu va ya digor soviyyali tohsili olan soxslorin pay1) zidd olmast fakti olg-
molori asanlagdirmaq avozing, voziyyati daha da ¢otinlogdirir. Ona gora do bu giin natural 6lg-
molorls yanagi, toplanmis insan kapitalinin pul qiymstlondirmalorinin osasini togkil edon toh-
silin kamiyyat qiymatlondirmalari tstiinliik togkil edir.

Ke¢misdo hoyata kegirilmis saylor asasinda insan kapitalinin dl¢lilmosi insan kapitali
nozoriyyasinin oan mohsuldar investisiya aspekti ilo baglidir. Lakin bu metodu totbiq etmomis-
don ovval fordi, firma vo makro soviyyade hansi masraflorin insan kapitalina investisiya kimi
nazardan keg¢irildiyini miisyyan etmak lazimdir.

Burada miixtolif tisullarla birlogdirilmis, sonsuz miixtalif konkret iisullar veron iki
ekstremal yanasma miimkiindiir. Birinci yanagmaya miivafiq insan kapitalinin istehsal xarclori
insanm fiziki vo sosial varliq kimi tokrar istehsal doyarine boraborlogdirilir. Ikinci yanagsma bu
xorclarin oksor hissosini istehlaka daxil edir. insanlarin mohsuldar qabiliyyatlorini artiranlari
1s9 investisiya hesab edirlor.

Birinci yanagsmanin torofdarlart insan kapitalin1 6lko ohalisinin timumi doyori kimi
nazardon kegcirirlor. Ona gora do insanin hayat foaliyyetini saxlamagq {i¢iin nozords tutulmus
biitiin xarclori (vo ya onlarin boytik oksariyyatini) insan kapitalina investisiyalar kimi gobul
edirlor. Ik dofs bu yanagma 1883-cii ildo E.Engel torofindon totbiq edilmisdir. O, insan ka-
pital1 ehtiyatini ailalorin usaqlarin 25 yasia ¢atana qodor torbiys vo saxlanmasina ¢okdiklori
xorclorin macmusu kimi hesablamisdir [4].

Son vaxtlaradak tadqiqatcilarin oksariyyati ikinci yanasmanin torafdarlari idi. ©vvalco
onlar tohsil vo istehsal tocriibasinin (hor seydon 6nco formal tohsilo qoyulan investisiyalar)
yig1lmasina xiisusi diqqat yetirirdilor. Tohsilin har pillasinds tahsil miiddsti vo onun alds edil-
masi ticlin ¢akilon xorclor haqqinda moalumatlar olduqda milli tohsil fondunun toxmini doye-
rini hesablamaq olar. ABS ii¢iin belo bir hesablama V.I.Martsinkevi¢ torofindon hoyata
kegirilib [12].

Ancaq Tohsil Fondu ohamiyyatli olsa da, insan kapitalinin yalniz bir hissasini (6lko
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ohalisi torafindon y1g1lmis) oks etdirir. Bir torafdon tohsilin parametrlori vo digor torafdon bir-
basa ohalinin gabiliyyot vo bacariglar1 osasinda aparilan niimayondoli qiymaotlondirmolor
arasindaki qeyd olunan forqlor insan kapitalinin shomiyyatli hissasinin formal tohsil sistemin-
don konarda - ailo torbiyosi, geyri-formal {insiyyot zamani, isdo va s. toplandigina dolay1 em-
pirik siibut ola bilar.

Insan kapitalinin ehtiyat elementi kimi insanin fiziki tokrar istehsalina ¢okilon xorclori
nozors alan kombinirlogsmis yanasmanin klassik versiyasi Kendrikin hesablamasidir [11]. O,
bir torofdon mocmu ictimai sorvoti maddi vo geyri-maddiyo, digor torofdon iso insanda tocos-
stim edan (insan kapitali) vo ondan ayr1 olana boliir. Kendrik “insan kapitalina” maddi inves-
tisiyalara 14 yasmadok usaqlarin torbiyasina ¢okilon xorclori daxil edir. Insana gokilon geyri-
maddi investisiya dedikds iso o, amak ehtiyatlarinin keyfiyyotinin yaxsilagdirilmasi vo moh-
suldarliginin artirilmasi xarclorini nozordos tutur. Onlara sohiyys vo omoyin miihafizasi, tohsil
vo pesokar hazirliq xorclori, eloco do aldon verilmis imkanlar adlanan tolobolorin itirilmis
(tohsil almaq avazins isloyoacaklori halda qazanacaqlari) golirlori daxildir.

Bu, son doraco daqiqlik tolob edon ziddiyystli isdo kegmis soylorin comi kimi insan
kapitali ehtiyatinin &lgiilmosi zamani, demok olar ki, biitiin zoif toroflor askarlanir. Insan
kapitali eyni anda maqsadyonlii maddi vo amak investisiyalarinin (bu, vaxt vo/va ya istirahot
investisiyalaridir), insanin tobii vo sosial xiisusiyyatlori, bacariglarindan ayrilmaz olan onun
soxsiyyatinin organik hissoasinin naticasi kimi ¢ix1s edir. Burada ¢oxlu ziddiyyat vo problemlor
var.

Birincisi, hans1 xarclori insan kapitalina investisiyalar, hansilarini iso istehlak xorclori
kimi gobul etmok masolosinds tadqiqat¢ilarin fikirlori ayrilir. Birbasa istehsal foaliyyati ilo
bagli olmayan bu xorclor is qiivvasi kimi insanin cari tokrar istehsalint vo ya soxsiyyat kimi
tolabatlarin1 6domoys xidmot edir. Bu vo ya digor xorclorin insanin mohsuldar qabiliyyat-
lorinin artirilmasina téhfalorini empirik yoxlamaq prosedurlar: holo mévcud deyil vo yaqin ki,
yaxin golocokds do meydana golmoyacokdir. Ona gore do todqiqatgilar istehlak vo sosial
xarclori 6zlari istadiklori kimi miivafiq olaraq istehlaka vo investisiyalara ayirirlar. Masalon,
Kendrik sshiyys vo amayin miihafizasi proqramlarina milli xarclorin 50%-ni insan kapitalina
investisiyalar kimi gobul edir.

Ikincisi, ononovi kapital yigimidan forgli olaraq, insan kapitalinmn istehsali tokco pul
vasaitlorini deyil, homg¢inin bu investisiyalarin yonaldiyi fordin soxsi amayinin tohfasini do
nazards tutur. Buradan belo bir noticoye golmok miimkiindiir ki, barabor hocmli maliyys in-
vestisiyalart miixtolif hocmli insan kapitali formalagdira bilor.

Satin alian avadanligin qiymati vo istehsal¢t firmanin xiisusiyyotlori yliksok doqiqlikls
onun keyfiyyati haqqinda moalumat vers bilor. Eyni zavodda eyni ¢ertyojlara osason istehsal
olunmus iki adod kompiiter boylik ehtimalla eyni istismar parametrlorine malik olacaqdir.
Lakin eyni ali maktabds eyni miisllimlordon eyni darsi almis 1ki mazun igogdtiironin zonninco
olds edilmis bilik v bacariqlarin hacmi vo keyfiyysti baximindan bir-birlerindon forqlonocok-
lar. Ali moktabi bitiron mozunun tohsil kapitalinin hacmi yalniz todrisin keyfiyyati, kecilmis
kurslarin mozmunu, texniki tochizat saviyyaesi ilo deyil, eyni zamanda talobonin soxsi soylori
vo tobii keyfiyyatlori ilo miioyyon edilir.

Ugiinciisii, insan kapitalina edilon investisiya hesablamalarmin oksoriyyati pul ekviva-
lentino malik olmayan xorclori nozoro almir: usaqlarin ailodo torbiyosi vo tohsil prosesindo
talobalorin goxsi amaklori. Bu boslugu 6ziinomaxsus torzde kompensasiya cohdi kimi kolgo
komponenti olan talabalorin hipotetik amok haqqr itkilorini investisiyalarin torkibino daxil
etmak olar. Itirilmis golirlor demok olar ki, mocmu investisiyalar metodu osasinda hesablan-
mis biitlin insan kapitali ehtiyatina daxil edilir. Bu xorc maddasinin metodoloji asas1 neoklasik
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nozoriyyd ilo marksist siyasi iqtisadinin metodologiyasi arasindaki forqo koklonmisdir. Lakin,
hor halda, investisiyalarin bu maddosinin yalmiz diizgiinliiyli deyil, eyni zamanda onun
hesablanmasinin texniki aspektlori insan kapitalinin istonilon komiyyat qiymetlondirmasinin
neco toxmini oldugunu gostarir.

Itirilmis omok haqq: anlayis1 ziddiyyetlidir. Onun zidiyyotliliyini iso asagidaki kimi
gruplasdirmaq olar:

1. Hans1 yagdan etibaron itirilmis golirlor hesablanmalidir? Klassik variantda hodd kimi
moktobdon sonraki tohsil (ali tohsil) miioyyan edilir. Amma bu giin, an azi1 inkisaf etmis 6l-
koalords vao transformasiya iqtisadiyyatlarinda gonclorin igsizlik problemi kaskin olaraq 6ziinii
gostormokdadir. Miivafiq pesokar tohsil almamis, lakin islomok hiiququ olan gonclors iq-
tisadiyyatda yer yoxdur. Digor bir yanasma sosial norma baximindandir. Tosadiifi deyil ki,
hazirda 6lkolorarast miiqayisalor aparmagq li¢iin 25 yasdan yuxari shalinin tohsil soviyyosi gos-
toricilorindon istifado olunur. Sobob ondan ibarstdir ki, inkisaf etmis Olkolordo gonclorin
oksoriyyati mohz bu yasda tohsilini baga vurub, daimi is axtarmaq moqsadilo amok bazarina
iz tuturlar.

Daha az inkisaf etmis Olkolordo omok foaliyyotino baslama yasi asagi oldugundan
burada itirilmis golirlor daha erkon yasdan nazero almmaga baslanilir. inkisaf etmokdo olan
Olkolords moktobdon sonraki tohsil nisbaton yiiksok xarclor ilo miisayiot olundugundan alds
edilmis eyni tohsil soviyyasi miixtalif insan kapitali ehtiyatinin toplanmasini ehtiva edir.

2. “Itirilmis golirlor” anlayisi arxasinda no durur? Ogor bu sadaca olaraq slden verilmis
monfoatdirse, onda absurd naticays golirik: investisiyalarin hacmi (vo miivafiq olaraq y1gilmis
kapital ehtiyatlarinin) omok bazarinda voziyyeotin doyigsmasindon asilt olaraq doyisir. Tohsil
saviyyasi asagl olan insanlar {i¢iin issizlik riskinin azalmasi oxumaga davam edonlorin itiril-
mis golirlorino miivafiq olaraq milli insan kapitali ehtiyatlarinin avtomatik artimi1 demaokdir.
Bundan bagqa, usaq omoyinin gadagan olunmasi haqqinda qanun gobul edilorss, milli insan
kapital1 ehtiyatlari, mosolon Braziliyada (hazirda burada insanlar 11 yasdan amak qabiliyyatli
hesab olunur) koskin asag1 diisocok, kapital yigiminin siirati iso yavastyacaq. Lakin montiqo
gora hor sey oksino olmalidir.

3. ©gor bu amok xarclorinin niimayondali qiymatlondirilmasi olsa bels, onda o na
dorocado yaxsidir? Aydindir ki, omok bazarindaki voziyyet istirak¢ilarin omok xorclorini
olagolondirmir, onlarin doyar qiymatlondirilmasi zaif olagolidir (agor olagolidirss) vo bilmok
olmur bu olago monfi vo ya miisbotdir vo on osasi, kicik vo orta yashi moktablilorin omok
mosraflorini neco edok? Onlar iiglin (normal iqtisadi sistemlordo) mosgulluq ilo bagh alter-
nativ strategiya nazordon kegirilmir, lakin bu he¢ do o demak deyil ki, bu yasda bilik vo
bacariglarin alds edilmasi 6z amayinin investisiyasini tolob etmir.

Miiasir comiyyotdo biitiin hoyati boyu fasilosiz dyronmo todricon imperativo ¢evrilir.
Formal tohsil sistemindo orta tohsil miiddatinin artmasina baxmayaraq, macmu insan kapitali
ehtiyatinin yaradilmasina onun téhfosi tadricon azalmaqdadir. Bundan basqa, yetkin ohalinin
bilik vo bacariglarinin formalagmasi, ixtisas artirmanin xiisusi proqramlar ¢ar¢ivasindo deyil,
osason, “foaliyyat prosesindo dyronmo” (learning-by-doing) naticosindo bag verir. Foaliyyatin
yaradict novlori insan kapitalinin geyri-rosmi yigimina on bdyiik tohfo verir. Belo ki, bu
zaman “elit” bilik vo istehsal tocriibasi toplanir. Ancaq todqiqatlar gostorir ki, hazirda faaliy-
yot prosesinda tolim ETTKI-don sektorundan ¢ox konarda ohomiyyatli vo artmaqda olan bir
rol oynayir. Apardigimiz hesablamalara gors, inkisaf etmis iqtisadiyyatlarda moktabdon son-
raki tohsilin bilavasite is yerindoki tohfasi y18ilmis insan kapitali ehtiyatinin, demak olar ki,
yarisini togkil edir.

Insan kapitalina investisiyalarin he¢ do hamis1 mogsadyonlii, siiurlu soylerin naticosi
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deyil. Istehsalat tocriibasinin yigilmas1 yalniz amok proseslorinin konar tosiridir vo okser
hallarda xiisusi moagsadli investisiyalar1 nozords tutmur. “Har bir zaman aninda ford torofindon
y1gilmis insan kapitali ehtiyat1 onun avvalki hayatinda bas veran hadisslor axininin yekun ne-
ticosidir” [8]. Buradan bels bir natico ¢ixir ki, no tohsilin natural indikatorlarini kombins edon
tokmillasdirilmis niimayandali qiymatlondirmalari, no do maqgsadyonlii qeyri-maddi investisi-
yalar axininin pul qiymotlondirmolori insanlarda tocossiim edon miixtolif mogsadli biliklorin
biitiin zonginliyini ohato edo bilmir.

Goriindiiyl kimi, toplanmis tocriibonin verdiyi tohfoni dolayisi ilo, amok faaliyystinin
miixtalif dovrlorinds verim normalarini miiqayiss etmoklo qiymatlondirmok miimkiindiir. Bu
istigamotdo hoyata kecirilmis ¢oxsayli todqiqatlar siibut edir ki, sabit iqtisadi sistemdo omok
foaliyystinin erkon dovrlerinde insan kapitali davamli artir vo ahil yasda dayarsizlasir. Digor
borabor sortlor daxilindo qirillma is¢inin amok bazarina daxil oldugu insan kapitali ehtiyati
yiiksok olduqgca daha gec yasda baglayr.

Ailo daxilindo madoni kapitalin yigilmas1 zamani maqsadli vo qeyri-iradi inves-
tisiyalarin goribo kombinasiyast miisahido olunur. Bir ¢ox hallarda, o hor hansi bir xiisusi
sayla olagoli deyil. Lakin mohz erkon dévrdo monimsonilmis bilik va bacariqlar ehtiyatt bir
¢ox hallarda formal tohsil vo omok foaliyysti prosesinds insan kapitali yigiminin miivaffoqiy-
yati, miiddati v siiratini miioyyon edir.

Insan kapitali timsalinda hoyata kegirilmis investisiyalarin hocmi ilo oldo edilmis natice-
lorin keyfiyyati arasinda olage namolum qaldigindan, bir ¢ox todqiqatcilari problemo digor
torofdon (y181lmis insan kapitalinin miqyasini onun gotirdiyi golirdon konarlagmaqla 6lgmak)
yanagmagi macbur edir.

Insan kapitalinin prognozlasdirilan verimi osasinda onun dl¢iilmasini toklif edanlor 6z
yanagmalarin1 belo osaslandirirlar ki, iqtisadiyyata calb olundugu vo miivafiq olaraq sahibino
hiss olunacaq doracads fayda gotiron insan torofindon y1gilmis geyri-maddi sarvatlorin nozors
alinmasi, Ol¢lilmasi va qiymatlondirilmasi mogsadouygundur [6].

Olbotts, todqiqatcilar cox yaxsi basa distirlor ki, insan kapitali yalniz pul deyil, eyni
zamanda geyri-maddi fayda gatirir: igsizlik riskinin azaldilmasi, amoyin mezmunu va goraitin-
don momnuniyyat, daha yaxs1 karyera perspektivlori. ©mok, mosgulluq vo bazar miinasibat-
lori sferasinin xaricinde shomiyyatli faydalar movcuddur: bdyiik tohsil kapitali ehtiyatlarinin
sahiblori orta hesabla daha yaxsi saglamliga vo uzun 6mrs malik olurlar. Lakin bu alavo geyri-
maddi fayda axini zaif 6l¢iils bilondir vo onu vahid asasa gotirmok miimkiin deyil. Neoklassik
aksiomatikada problemi L.Turou daqiq tasvir edir: “Ogar biz insanlarin monfastinin mdévcud
konkret pul ekvivalentlorini deyil, sadaco olaraq faydaliliq axinini maksimallagdirdigindan
cixis etsok, onda qobul etmoliyik ki, istonilon, o cliimlodon insan kapitalina investisiyalara aid
qorar bu vo ya digor dorocados rasional olacaq. Ona gore do, yaxst va pis gorarlart ayirmaq
ticlin yalmiz pul golirlorinin maksimallagdirilmasini digqgato almaq lazimdir. Hami basa diistir
ki, bu diizgiin deyil, lakin bu miioyyan qodar natico alde etmayin yegano yoludur” [9, s. 122].

Belalikls, y1g1lmis insan kapitalinin migyasini 6lgmak istoyan tadqiqatcilar onu galacok
faydalar axinina boraborlogdirmokls do, ciddi metodoloji ¢atinliklorlo qarsilasirlar.

Real ehtiyatlarin hom artma, hamginin azalma istigamatinds doyisilmasinin qagilmazlig
bir ne¢o nov tohrifin movcudlugu ilo bagldir. Birincisi, insan kapitalinin tam ugotunun
aparilmasinin vo biitiin golocok geyri-maddi faydalarin iimumi moxraco gotirilmasinin miim-
kiinsiizliiyli sababindon. Bununla yanasi, qeyri-pul golirlori yalniz miixtalif formalarda mov-
cud olmay1b, eyni zamanda pul gslirlorindan forqli olaraq basqa trayektoriya iizra doyiso bilar.
Ikincisi, galocoyin ehtimal olunan, geyri-miioyyan xarakterli olmasi sobabindon. Real galocok
golirlor axminmi daqiq hesablamaq miimkiin olmadigindan sohbat yalniz gbzlonilon axindan
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gedo bilor. Onun hesablanmasi iso geyri-miioyyanlik vo riskin ugotu prosedurunun hazirlan-
masini nozordo tutur. Ogor kegmisdo demogqrafik meyillor ohomiyyatli dorocodo determi-
nantlagdirilmigsa vo ohalinin miixtalif kateqoriyalarimin omok faaliyystinin miiddatlorini
kifayot qodor doqiq prognozlasdirmaq miimkiindiirso (belo metodika ilo hesablanmis insan
kapitali yigiminin hacmini koskin doyismok miimkiindiir. Masalon, doyismis toqaiid yasi ilo),
golocok igsizlik riskini vo omok bazari konyunkturunu doqiq qiymsatlondirmok problema-
tikdir. Bazi todqiqatgilar hesab edirlor ki, milli insan kapitalinin qiymetlondirilmasi zamani
onun bazardan konar foaliyyot novlorindo (hor seydon ovval ailo sektorunda) reallasdirilan
hissasini do nazars almaq lazimdir. Bels modellords insan kapitalinin macmu hacmine slave
element — rosmi statistika ilo mosgul olmayan insan kapitali sahiblorinin omok haqlarinin
hipotetik moblagi daxil edilir. Ugiinciisii, omok haqq1 vo amok galirlorine tosir edon amillarin
coxlugu, golirlorin insan kapitali vo istehsalin digor amillori arasindaki bolgiisii ¢otinliyi
sobabindan.

Aydindir ki, ticlincli ndv tohriflor baslicadir vo insan kapitalinin hacmini qaytarilmasinin
kapitallagdirilmasi asasinda 6l¢gmoyin miimkiinliiylinii siibho altina alir. “Bu model asagidaki
sorto asaslanir: omok haqqindaki forq mohsuldarliqdak: forqi oks etdirir. ©gor bu bels deyilso,
onda modelin faaliyyat gabiliyyati olmur. Lakin mohsuldarligla yanas1 omok haqqi minlorlo
sabobdon asili ola bilor. Masalon, homkarlar toskilatlar1 6z iizvlori {igiin amok haqqina artim
olds edo bilor vo ya omok haqqi resessiyanin tosiri altinda asagi diiso bilor...” [5]. Standart
yanagmada, ehtiyatin homiso verim nozords tutdugu etirazsiz qabul olunur. Verim yoxdur —
kapital da yoxdur. “Ogor mal vo xidmaotlorin (insan kapitalinin istiraki ilo istehsal olunmus)
bazar qiymoti artirsa, onda insan kapitalinin doyori do artir. ©gor qiymat diisiirss, onda insan
kapitalinin doyari do azalir” [9, s. 1].

Eyni zamanda, verim yalniz nemaotin 0ziiniin 6l¢iisii vo keyfiyystindon deyil, homginin
xarici goraitdon - tolobin parametrlorindon, iqtisadi vo institusional sortlordon asilidir [14].
Birincisi, insan kapitali istifade edilmoys (misal {i¢iin issizlik dovriinds), qismon istifads edilo
(natamam mosgulluq) vo ya geyri-mohsuldar (is yerlorinds isciya moxsus bilik vo bacariglara
tolob olmadiqda) istifado edilo bilor. Ikincisi, fordi investisiyalar insan kapitali sahibi, bu
kapitalin reallagdigr miiassisonin sahibi/meneceri vo comiyyat/dovlot arasinda miixtalif ciir
boliisdiiriilo bilor. Bir ¢ox hallarda bu sinfi qlivvelorin balansindan, amok miinasibatlori
subyektlorinin hiiquqglarinin miidafissi institutlarinin inkisaf saviyyasindon va s. asilidir. Bag-
qa s0zl9, is¢i tarafindon godzlonilon fayda vasitoci halqalarda itorok ona catmaya da biloar.

Qloballagsma soraitindo voziyyat doyisir. Oz ehtiyati ilo basqa soraito diismiis, mosalon,
konddon soharo, kigik sohordon boylik sohors, inkisaf etmokdo olan 6lkodon inkisaf etmis
Olkoyo kdemiis insan praktiki olaraq doyismoz insan kapitalinin hesabina verimi, demok olar
ki, dofalarls artira bilar.

Hendriks pul verimi (golirlor) asasinda insan kapitalin1 6lgmoyin metodoloji miimkiin-
stizliiylinli inandirict sokildo siibut etmisdir [2]. ABS-da miihacirlorin golirlorini arasdiran
Hendriks niimayis etdirdi ki, milli insan kapitali parametrlori arasindaki forglor hom fordi
omok golirlori, hamginin inkisaf etmis vo inkisaf etmokda olan 6lkalorin UDM-lori arasindaki
forqlorin kigik bir hissosini izah etmoyo imkan verir. 1990-c1 il ohalinin siyahiya alinmasi
materiallar1 asasinda o, 67 6lkadon olan immiqrantin golirlorini bir torafdon donor 6lkolorde
onlarin soydaslarinin golirlori ilo, digor torofdon iso amerikalilarin golirlori ilo miiqayiso
etmisdir. Onun tohlili gostordi ki, donor 6lkasinin inkisaf soviyyasindon, orada movcud amok
haqq sistemindon, adambasina diison milli UDM-don asili olmayaraq immigrantlarin galirlori
oxsar xiisusiyyetlora (yas, cins, tohsil soviyyasi, foaliyyot sahasi) malik olan amerikalilarin
golirlorindan ciizi farglonir. Nisboton yoxsul 6lkolorin halinda (adambasina diison UDM-i
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ABS soviyyasinin 18%-don az olan) tohsil keyfiyystindoki forqlor nozere alinmagla insan
kapitali ehtiyatlarindaki forqlorin besdo bir hissesini adambasina diison UDM saviyyoesindoki
forqler, ligdo bir hissasini ise fiziki vo insan kapitali ehtiyatlarindaki forglor izah etmoyo
imkan verir. Yerdo galanin1 Hendriks macmu amil mohsuldarliginin hesabina aid edir. Bes on
kasib 6lko iiclin miixtolifliyin boylik hissosi anlasilmaz olaraq galir. Klassik sorhdo ehtimal
olunurdu ki, mocmu amil mohsuldarliginin (total factor productivity - TFP) arxasinda tex-
noloji taraqqinin tohfasi gizlenir. Hazirda TFP-yo baxislar genislonmisdir: o qoyulmus resurs-
lardan istifadonin somaoralilik 6l¢iisti (“yekun naticoyo tokco texnoloji doyisikliklorin deyil, ey-
ni zamanda sosial vo siyasi sistemlorin tohfosini 6l¢on”) kimi sorh olunur. Bizim zonnimizco,
TFP-nin torkibindo ictimai sorvatin dordiincii qolu olan sosial kapital shomiyyatli rol oynayir.

Malligan vo Sala-i-Martin amok haqqina xarici amillorin tosirini azaltmaga vo omok
haqqglariin differensasiyasi soraitindo insan kapitalinin xalis somoarasini forqlondirmoys cohd
etmigdilor. Onlar “omok goliri lizro 6l¢iilmiis” (labour-income based) insan kapitali indeksi
osasinda ABS-1n miixtalif bolgalorinds insan kapitali yigilmast meyillorini 6l¢gmiislor. Onlarin
yanasmasinin osasinda golirlorin kapitallasmas1 metodu ils insan kapitalinin dl¢tilmasi durur.
Insan kapitali ilo olagodar olmayan daha inkisaf etmis vo texnoloji cohatden inkisaf etmis
regionlarda daha yiiksok golirlor amilinin tosirini azaltmaqdan otrii biitiin golirlor nisbi
baximdan hesablanir. Bununla yanasi, hor bir statda omoyin 6donis vahidi kimi (burada biitiin
is¢ilorin eyni texniki-texnoloji vo institusional miihitdo mdvcudlugu ehtimal olunur) tohsili
olmayan is¢inin goliri gotiiriilir. Malligan ve Sala-i-Martin geyd edirlor ki, onlarin metodu
osasinda hesablanmis insan kapitali ehtiyati tohsilin standart niimayandali qiymatlondirmalori
ilo miiqayisade daha siirotlo artir. Onlarin fikrinco, bu, tohsilin keyfiyyatinin yiiksalmosini vo
onun milli igtisadiyyatin ehtiyaclarini 6domok qabiliyyastinin saviyyesini gostorir. Bu meto-
dologiyaya asaslanaraq B.Ceonq miixtalif goalir soviyyali 45 6lks iizra insan kapitalinin iqtisa-
di artima tohfasini tohlil edorok Hendriksin asagidaki analoji naticosino golir: golirlor arasin-
daki forqin bdyiik hissesini maddi ve insan kapitallar1 ehtiyatlar arasindaki forqls izah etmok
olmaz [3].

Miixtolif yanagmalar osasinda alinan insan kapitalinin qiymatlondirmolori arasindaki
forqlilik doracasi diinyanin miixtalif bolgalorindo cox forglonir. ©On boyiik uygunsuzluglar
kecid igtisadiyyat: yasamis 6lkolords miisahido olunur. Insan kapitalinin niimayandoli qiymat-
londirilmasing osaslansaq (toplanmis tohsil illori, shalinin tohsil soviyyasino gors paylanmasi,
ETTKI-do isloyonlorin pay1), gororik ki, Rusiya ABS-dan bir qodor gerido galir vo IOIT
olkalarinin iso aksariyyatini qabaqlayir. ©gor golirlorin kapitallagdirilmas: asasinda qurulmus
pul giymotlondirmalorindon uzaqlassaq, onda Rusiyanin insan kapitali ehtiyatt ABS-1n soviy-
yosinin yalnmiz 10-20%-ni togkil edocok [10].

Maraglidir ki, bir sira inkisaf etmokdo olan 6lkalorde voziyyot oksinadir. Insan kapi-
talinin koskin catismazligi onun sahiblori {iclin golirlorin koskin artmasina gotirib ¢ixarir.
Noticado, toplanmus tohsil illori gdstaricisi iizra bu 6lkalor IOIT dlkolorindon geri galmalarina
baxmayaraq, onlarin insan kapitalinin pul giymaotlondirilmasi ¢ox yiiksokdir. Masolon, Bra-
ziliyada Avstriya vo ya Hollandiya ilo miiqayisods adambasina insan kapitali iki dofo ¢coxdur
[7]. ©hali say1 arasindaki forqi nozors alsaq, gorarik ki, Braziliyada insan kapitalinin miitloq
ehtiyatlar1 kigik Avropa 6lkalorindon 10-20 dofs coxdur.

Tohsil keyfiyyotinin ohomiyyotli indikatoru vo eyni zamanda ke¢misdoki soylorin
qiymatlondirilmasi asasinda 6lgiilon insan kapitali ehtiyatinin vacib elementlorindon biri do
maliyya resurslar1 xarclaridir.

Oyani tohsil alan tolabalor arasinda isloysrok oxumaq ononoys cevrilir. Aragdirmalar
gostorir ki, ali moktobi bitironadok tolobalorin bdyiik oksoriyyoti miintozom olaraq islomoya
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baslayir. Azorbaycanda mdvcud olan bu hal bir ¢ox inkisaf etmis 6lkolorin tocriibosi ilo zid-
diyyat toskil edir. Belo ki, oksor inkisaf etmis 6lkolords bir torofdon, tolobalorin miintozom islo
tomin edilmosi ilo olagadar sort mohdudiyyotlor movcuddur, digor torofdon iso tohsil pro-
sesinin intensivliyi tolobolora amok foaliyyatine vaxt ayirmaga sadoco olaraq imkan vermir.

Nohayot, investisiyanin vacib elementi olan istehsalat tocriibasinin toplanmasi. Bir sira
elmi arasdirmalarda sovet dovriinds toplanan insan kapitalinin shomiyyatli hissasinin bir anda
doyarsizlogsmaosi tezisi osaslandirilmaga ¢alisilir [13]. Bu fikri dorhal rodd edorak bildirmaliyik
ki, yeni, nisboton ugurlu nosilloro insan kapitali sovet sistemindo tohsil alanlar torafindon
verilmigdir. Ogor gonclorin insan kapitali kifayot qodor keyfiyyetlidirso, onda bu, “miiol-
limlorin” kapitalinin “modernlosdirilmasinin™ bas verdiyini agiq-aydin sokildo gostorir.

Bununla yanasi, insan kapitalinin doyorsizlogsmosi ilo deqradasiyast arasindaki forq
xlisusi ohomiyyot kosb edir. Bazar islahatlarinin baslangicinda bas veronlor doyarsizlogsmo
kimi qiymatlondirilo bilor. Lakin, donmozliyi sobabindon daha tohliikali proses olan deqra-
dasiya todricon bas vermigdir. ©maoys tolobin strukturunda doyisikliklor uzun miiddot ohali
torofindon y1g1lmis insan kapitalinin shomiyyatli bir hissosino tolobin olmamasia gatirib
cixardi. Kecid iqtisadiyyath dlkolordo sistemli transformasiya dovriinlin yeni iqtisadiyyatin
siiratli inkisafi, IKT-nin yayilmasi, yiiksok texnologiyali xidmotlor sektorundaki artim,
globallagsma ils eyni vaxta diismasi vaziyyati bir qador do miirokkoblosdirdi. Basqa s6zls, bu
tokco formal tohsil sistemindo deyil, eyni zamanda amok foaliyyati prosesindo prinsipca yeni
insan kapitalinin siiratli yenilonmasi vo yi1gilmasi dovriidiir. Mahz bu dovrds, avvalki daha
dinc on illiklordon forqli olaraq, insan kapitalini qorumaq, toyinati iizro istifado etmomok
problematik, bir ¢ox hallarda iso geyri-miimkiin idi. Naticados, sistem nasazligi bas verdi:
omoaya tolobin keyfiyyatinin davamli deqradasiyasi tobii proses olan tocriibo toplanmasina,
basqa sozlo, insan kapitalinin miisbat isarali “monavi kéhnolmasina” mane olurdu. Bu yalniz
insan kapitalinin sovet spesifikasina deyil, eyni doerocods yarim asr oavval vo yenidonqurma
dovriinds aldo edilmis bilik va bacariglara da aiddir.

Doyismis sosial-iqtisadi soraitds sovet dovriinds olds edilmis insan kapitalinin doyorsiz-
losmasi sosial elmlor sahasindoki tohsilo daha ¢ox samil oluna bilor. Eyni zamanda, bazar
islahatlarinin ilkin morhslads iqtisadgilarin, menecerlorin, hiiqugsiinaslarin ¢atismazligi bu
ixtisaslara olan tolabin yiiksalmasi ilo naticolondi. Tabiot elmlori, texniki va tibbi tohsil “sosial
cohotdon neytral” idi vo ovvalki iqtisadi sistemdo onun soviyyosi, beynolxalq standartlarda
belo olduqca yiiksak idi. Yeri golmiskon, yasa goro pesosindo qalmagi bacaran miitoxassislor
arasinda golirlorin boliisdiiriilmosi dolayist ilo siibut edir ki, onlar insan kapitallarin1 ar-
tirmag1 bacarmislar. Pegolor iizro omok haqqinin aragdirilmasia osason tobiot elmlori iizro
miitoxassislorin va sohiyya is¢ilorinin galirlori 50-54 yasinda, tohsil is¢ilorininki iso 60 yasin-
dan sonra pik ndqtesine catir. Mithandislorin iso gonc yasda (30-34 yasda) golirlori piko ¢atir.
Lakin ¢ox giiman ki, bu onlarin faaliyyat novlari lizra paylanmasindan asilidir. Biitlin bunlari
rohbarlors do aid etmak olar: bdyiik i stajina malik olanlar nisbaton asag1 6donisli foaliyyat
novlorindo comlosirlor.

Beloliklo, foaliyyot ndvlori lizro amayin tohrif olunmus 6donisi soraitindo yash insanlar
yigilmis kegmis tacriibonin (spesifik insan kapitali) tolasing diismiis olurlar. Eyni zamanda
omoak foaliyyati prosesinds insan kapitali yigiminin somaraliliyi perspektiv, yaqin ki, formal
tohsil parametrlori vo omaya tolobin strukturundaki artan disbalansin osasinda azaldila bilar.
Apardigimiz aragdirmalara osason deya bilarik ki, 6lkomizde har il mazunlarin comi 42 faizi
ixtisasi iizro igloyir. Yerds galani iso ya digor ixtisaslar iizro isloyir, ya da iimumiyystlo is-
lomir. Ixtisas {izro islomomok vo ya is tapmamaq formalasmis insan kapitalindan somorali
istifado edilmomasi demokdir. Bu homin insan kapitalina ¢akilon xorclorin qayitmamasina
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gotirib ¢ixarir. Onda elo ¢ixir ki, belo xorclora sorf olunmus vasaitlordon israf¢iligla istifado
olunmusdur. Biitlin belo hallarin garsisin1 almagdan 6trii omok bazari tohlil olunmali, onun
toloblori nozors alinmagqla insan kapitali istehsal olunmalidir. Hesab edirik ki, burada da biitiin
bazarlarda oldugu kimi marketing todqigatlarinin aparilmasina ehtiyac yaranir.

Bir ¢ox hallarda digar sahalorde amak haqq yliksok oldugundan “tohsil xidmatlari isteh-
lakgilar”nin 6zlori do tohsil aldiglar sferada peso realizasiyasina can atmairlar.

Islahatlarin ilk on ilindo omok haglari modongixarma senayesinin vo maliyya-kredit
sahosinin xeyrina bollisdiiriiliirdii. Bu iso insan kapitalinin diskriminasiyasina sabab olurdu.

Noticodo fordi soviyyado nisboton yiiksok golir gotiron, lakin davamli inkisaf vo in-
novasiyalara gorait yaratmayan sferalarda (vasitogilik, maliyyo-kredit omoliyyatlar1) tohrif
olunmus stimullar sistemi formalasdi (yeri golmiskon, oxsar meyillori L.Priget inkisaf etmok-
do olan 6lkalor tizro todqiqatlarinda geyd etmisdir). Renta golirlorine olgatanligl olan miivof-
foqiyyotli sektorlarin miiossisalori yiiksok 6donisli ofis mosgullugunu genislondirirdilor.
Miivafiq olaraq gonclor torofindon niifuzlu va yliksok ddonisli islors olgatanligl tomin etmis bu
ortaq insan kapitalina tolobi artirmis olurdu. Eyni zamanda, rentadan geri qalmis real sektorun
miiossisalori kadr acligi hiss edirdi.

YEKUN

Bu sado niimunolor insan kapitali qiymatlondirilmalorinin no doracads sorti vo hossas
oldugunu aydin sokildo gostorir. Lakin bu ciir todqiqatlar miisbot konar tosirlora malikdir:
onlar bu resursun yigilmasi vo istifadosi zamani bag veran problem va ziddiyyatlori askar edir.

Hazirda insan kapitalinin 6l¢iilmasine maraq ¢ox yliksokdir. Ancaq hor hansi bir
yanagma bazi vacib aspektlori nozors almir vo buna goro do ohomiyyatli tohriflors gatirib
¢ixarir. Miixtolif yanagmalar asasinda aldo olunan qiymotlondirmalordoki forqlorin bir hissosi
texniki xarakter dasiyir.

Artiq miiasir iqtisadiyyatin oksor liderlori insan kapitalina investisiyalarin balanslas-
dirilmasini, onlarin dévlatin golocok inkisafi vo gigoklonmasi ti¢lin vacibliyini gobul etmislor.

Inkisaf etmis 6lkolords insan kapitaliin inkisafi informasiya-texniki inqilabin prioritet
istigamoti kimi nazardon kegirilir vo dovlstin daim diqqet markozindadir.

Sonda onu qeyd etmok olar ki, istonilon xalqin rifah1 vo dayaniqli inkisafi insan
kapitalindan asilidir. Ona gora do istor miiassis9, istarsa do biitovliikkde 6lka saviyyasinds in-
san resurslariin inkisafi vo insan kapitalina balanslagdirilmis investisiyalar sahoasinds dusu-
niilmiis vo ardicil siyasato ehtiyac vardir.
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AHAJIM3 MOKA3ATEJIEM SKOHOMHYECKOMN Y®PEKTUBHOCTH
YEJOBEYECKOI'O KAIIUTAJIA

PE3IOME

Henapr wucciaenoBanuss - U3YYUTHh I[I0Ka3aTe€ad 5SKOHOMHUYECKOW 3((HEeKTUBHOCTU
UCTIOJIB30BaHUS YEIOBEUECKOTO KalnTalla, MPOAHAM3UPOBATh X CXOJICTBA U Pa3IHUUs.

MeTono0orusi MccjiefOBaHUsi - B paboTe HCIOJIb30BaHbl METO/ABI CPaBHUTEIBHOTO
aHajmn3a, CHHTEe3a, 0000IIEHHUS C YY€TOM COBPEMEHHBIX BHI30BOB.

IIpakTHyeckasi 3HAYMMOCTb MCCJIEJOBAHUS - TIOJYYECHHBIC PE3yJbTATHI, MPEIIIO-
KEHHS U PEKOMEHJAllMU MOTYT OBITh MCIIOJIb30BaHbl MpHU pa3paboTKe CTpaTeruil U rocyaap-
CTBEHHBIX IIPOTPaMM IO COBEPILICHCTBOBAHUIO YEJIOBEYECKOrO KalWTalla U ero UCIoJb30Ba-
HH.

Pe3yabTaThbl HCCIEI0BAHUS - HUCXOJAS U3 MHUPOBOTO OIBITA, MOXKHO CKa3aTh, YTO B
COBPEMEHHBIX YCIOBHUAX DPa3BUTHE JHOOOH CTpaHbl TECHO CBA3aHO C YEJIOBEYECKUM KalM-
TajloM. B cBsi3u ¢ 3TUM pe3yJbTaT HaIpaBJIeH Ha TMOBBIIIEHHE 3KOHOMUYECKOH 3P eKTHB-
HOCTH YEJIOBEUECKOTO KaIrnTaa.

OpurMHaIBHOCTH U HAYYHAsl HOBH3HA UCCJIE0BAHMA - B UCCIEI0BAaHUU MOJAPOOHO
HN3YUCH YeI0BeUEeCKII KanuTaja, CUCTEMATHU3UPOBAHBI IMOKA3aTCIU €TI0 3(1)(1)6KTI/IBHOCTI/I n
oOocHoBaHa CTpaTerudcCKasd BAXXHOCTh UX YIIYUYIICHHA B YCIOBUAX COBPEMEHHOT'O SKOHOMH-
YEeCKOTO pa3BUTHSL.

KiroueBble c10Ba: 4elOBEUECKUI KamuTall, moka3areinu 3(QQeKTUBHOCTH YelloBeyec-
KOro Kanwurajia, KOJU4YeCTBO HaKOIUIEHHBIX JIET cpelHero obpazoBaHus, (GoHA 0Opa3oBaHus,
norep-siHHas 3apaboTHas TU1aTa, HEMpEepbIBHOE 00yYEHUE.
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ANALYSIS OF HUMAN CAPITAL ECONOMIC EFFICIENCY INDICATORS

ABSTRACT

The purpose of the research - to study the indicators of the economic efficiency of
the use of human capital, to analyze their similarities and differences.

The methodology of the research - comparative analysis, synthesis, generalization
methods were used in the research taking into account modern challenges.

The practical importance of the research - the results, proposals and
recommendations obtained can be used in the development of strategies and government
programs to improve human capital and its use.

The results of the research - based on world experience, we can say that in modern
conditions the development of any country is closely related to human capital. In this regard,
the result is aimed at increasing the economic efficiency of human capital.

The originality and scientific novelty of the research - the research thoroughly
studied human capital, systematized the indicators of its effectiveness and substantiated the
strategic importance of improving them in the context of modern economic development.

Keywords: human capital, indicators of the effectiveness of human capital, the

number of accumulated years of secondary education, education fund, lost wages, lifelong

learning.
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